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Jeunes du Sud-Ouest en action! 
Une réflexion pour répondre aux besoins variés des jeunes 

 
Le 24 septembre dernier, quelque 150 personnes ont participé à l’assemblée annuelle et 
au forum citoyen du RESO sur le thème Jeunes du Sud-Ouest en action! Elles ont pu y 
exprimer leurs attentes sur la participation des jeunes de 16 à 35 ans au développement 
économique, social et culturel du Sud-Ouest. Les échanges ont démontré que les jeunes 
ne forment pas un bloc monolithique, qu’ils ont des conditions de vie très variées et une 
diversité de besoins. Les préoccupations exprimées serviront à alimenter la mise à jour de 
la stratégie locale pour les jeunes et l’emploi notamment, et à orienter les actions du 
RESO en fonction des besoins des jeunes adultes en matière d’aide à l’emploi, 
d’entrepreneuriat et de développement culturel. 
 
Après le mot d’ouverture de Jacqueline Montpetit, mairesse de l’arrondissement du Sud-
Ouest, une vidéo ainsi que des données statistiques ont permis de dresser le portrait de la 
situation des jeunes dans le Sud-Ouest. On y a appris entre autres que les 16 à 35 
composaient, en 2006, plus de 30 % de la population du Sud-Ouest. Disponible sur le site 
www.resomtl.com, ce portrait contient des données sur l’origine ethnique des jeunes, leur 
taux de diplomation, leurs revenus, etc.  
 
Par la suite, Geneviève Gagnon, présidente et fondatrice de La fourmi bionique, une 
entreprise du Sud-Ouest, a présenté les défis que doivent relever les jeunes entrepreneurs 
ainsi que les ressources qui peuvent les soutenir dans leurs démarches. De plus, une 
exposition a mis en vedette des projets créés par des jeunes ainsi que des services qui leur 
sont offerts. 
 
Les participants ont ensuite fait part de leur vision de la participation des jeunes au 
développement du Sud-Ouest. Il en est ressorti que le RESO doit poursuivre le maillage 
entre les entreprises du Sud-Ouest et les jeunes adultes, et des moins jeunes, pour 
répondre au besoin de recrutement des entreprises et aux besoins des personnes sans 
emploi. Il a également été mentionné que les organismes du Sud-Ouest doivent faire une 
place aux jeunes au sein de leur conseil d’administration. Il a été souligné qu’il faut 
encourager les initiatives mises de l’avant pour promouvoir la persévérance scolaire, 
favoriser l’intégration des jeunes issus des communautés culturelles et amorcer une 
réflexion pour faciliter le recrutement et la rétention des jeunes travailleurs et 
travailleuses en entreprise. Finalement, certains ont mentionné qu’il faudrait tenir ces 
débats et ces réflexions dans une perspective intergénérationnelle. 



 
L’assemblée annuelle a eu lieu avant le forum citoyen. Pierre Morrissette, directeur 
général du RESO, ainsi que les autres membres de l’équipe de direction y ont entre autres 
présenté le bilan des activités du RESO ainsi quelques perspectives pour l’année à venir. 
Le Rapport d’activités est d’ailleurs disponible sur le site Internet du RESO à l’adresse : 
www.resomtl.com.  
 
En outre, la députée de Saint-Henri-Sainte-Anne et ministre responsable des Aînés, 
Marguerite Blais, a remis 10 bourses de reconnaissance de 500 $ aux participants du 
RESO qui ont fait preuve de détermination et de persévérance dans leur démarche de 
retour aux études ou de retour à l’emploi. Mirna Bonilla, Sylvie Emery, Annik 
Lalancette, Jennifer Richard, Pamela McLaughlin, Patrick Nadon, Aden Hassan Wais, 
Roger Chamberland, Hoy Nneji et Marc Gravel sont les récipiendaires de ces bourses.  
 
Le RESO remercie tous ceux et celles qui ont contribué au succès de cet événement par 
leur présence et leur participation aux échanges. 
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Renseignements : Lucie Dufour au 514 931-5737, poste 224 
   Linda Langlais au 514 931-5737, poste 256 


