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Le FDEM lance un service de gestion-conseil  
destiné aux entreprises d’économie sociale 

 

 
 
(Montréal, le 27 janvier 2010). Le Fonds de développement Emploi-
Montréal (FDEM) procédait le 21 janvier dernier au lancement officiel du 
service de gestion-conseil destiné aux entreprises d’économie sociale du 
territoire. Une centaine de personnes ont pris part à cet événement 
mobilisateur qui se déroulait au bistro TribuTerre, entreprise d’économie 
sociale montréalaise. 
 
Au cours des 4 prochaines années, plus de 200 entreprises pourront 
bénéficier des services-conseils d’une équipe spécialisée en gestion 
d’entreprise d’économie sociale.  Les entreprises pourront miser sur 
l’expertise développée par l’ensemble du FDEM. 
 
« Lorsque nous avons mis sur pied le projet pilote en 2006, nous étions 
persuadés que le projet répondrait à des besoins prioritaires des 
entreprises d’économie sociale montréalaises », a relaté M. Pierre 
Morrissette, directeur général du RESO qui prenait la parole au nom des 
Corporations de développement économique communautaire (CDEC) 
de Montréal. « Les résultats du projet pilote ont alors largement dépassé 
nos attentes autant en ce qui a trait à l’utilisation qu’à  la satisfaction de 
la clientèle.  Ceci allait nous fournir la motivation nécessaire pour tenter 
de renouveler l’expérience. Vous connaissez tous l’engagement des 
CDEC en général au développement de l’économie sociale!  Il allait 
donc de soi que nous devenions les ambassadeurs du développement 
d’un service jugé nécessaire pour le développement de ce secteur », a 
poursuivi M. Morrissette. 
 
Ce projet est le fruit d’une concertation de 18 partenaires locaux 
montréalais (les CDEC et Centres locaux de développement (CLD) – 
incluant le CLD de Longueuil, 2 bailleurs de fonds, 15 actionnaires et 32 
intervenants. 
 



 

 

«  Nous observons de plus en plus sur l’ensemble de l’île l’émergence de 
projets innovateurs qui contribuent à la dynamique économique de tous 
les secteurs de l’île.  Là où les initiatives sont plus jeunes, il est tout aussi 
important de permettre aux entrepreneurs collectifs d’avoir accès à des 
services de conseil en gestion qui leur permettront de construire leurs 
projets sur des bases solides.  Le développement économique repose 
avant tout sur le dynamisme et l’accès à la connaissance.  Le projet 
permettra à nos entreprises d’avoir accès aux mêmes ressources que 
l’ensemble des entreprises du reste de l’île de Montréal et nous en 
sommes fiers! », a expliqué M. Nicolas Roy, directeur du CLD West-Island 
 
« Nous sommes fiers et nous croyons que ce n’est que le début », a 
expliqué le vice-président du FDEM, M. Christian Houle.  « Les projets que 
nous avons sur la table à dessin sont tout aussi stimulants, soulignant 
seulement l’enthousiasme et les possibilités qu’offre le projet de 
recapitalisation du FDEM.  Comme pour le service que nous lançons ce 
soir, nous souhaitons que celui-ci soit rassembleur, utile aux acteurs locaux 
et surtout aux entreprises ». 
 
Rappelons que le Fonds de développement Emploi-Montréal (FDEM) est 
l’un des plus vieux outils que se sont donnés de façon concertée les 
acteurs du développement économique local en 1988.   
Depuis lors, le FDEM a contribué à l’émergence de plusieurs projets 
d’entreprises en investissant ou en soutenant ses partenaires que sont les 
CDEC. 
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